1. KURULUS
Asagidaki adlari, soyadlari, unvanlari, yerlesim yerleri ve uyruklari yazil kurucular arasinda bir Anonim Sirket kurulmus bulunmaktadir.

Sira No Kurucu Adres Uyruk Kimlik No/MERSIS No

MAHMUT ORHUN

1 ANKARA / ETIMESGUT TURKIYE CUMHURIYETI 258 40
CELLEK

2 DOGDUCAN TEMIiZ ANKARA / ETIMESGUT TURKIYE CUMHURIYETI 148%*xxx* 36

3 AHMET RIZA SEZGIN ANKARA / KECIOREN TURKIYE CUMHURIYETI 178 xx 26

2. SIRKETIN UNVANI
Sirketin unvani INCI KURUMSAL GAYRIMENKUL DEGERLEME VE DANISMANLIK ANONIM SIRKETI dir.

3. AMAC VE KONU

a) Yururlukteki mevzuat hukumleri ¢cergevesinde, her turli resmi ve 0zel, gergek ve tuzel kuruluglara ait gayrimenkullerin, gayrimenkul projelerinin ve gayrimenkule dayal hak ve
faydalarin, belli bir tarihnteki muhtemel degerinin, bagimsiz ve tarafsiz olarak; bu degeri etkileyen gayrimenkulun niteligi, piyasa ve gevre kogullarini analiz ederek uluslararasi
alanda kabul goérmus degerleme standartlari ¢cergcevesinde takdir edilmesi konusunda degerleme raporlan hazirlamak ve gayrimenkullerle ilgili proje analizi yapmak, bolge ve
konum arastirmasi yapmak, en iyi ve en yuksek kullanim deger analizi tespitinde bulunmak, yatirim stratejileri belirlemek ve gelistirmek, yatirrm performans degerlemelerinde
bulunmak, Pazar analizleri ve Pazar arastirmalari yapmak, gayrimenkul gelistirme galismalarinda bulunmak, proje yonetim hizmetleri vererek, gayrimenkule dayali haklarin hukuki
durumlari ile ilgili analiz ve raporlama hizmetlerinde bulunmak ve gayrimenkule dayal projelerin yurutulmesinde bilimsel ve mali danigmanliklarda bulunmak. b) Sermaye Piyasasi
Kurulunun, denetimine tabi kurum ve kuruluslarinin sahip olduklari gayrimenkullerin, haklarinin ve gayrimenkule dayali projelerin, degerlemesini yapmak, kiraya verilmesi halinde
kira bedellerini belirlemek, yenilenecek kira sdézlesmelerinde kira bedellerini belirlemek, ipotek kabul edilmesi, ayni sermaye alinmasi kosullarinda degerleme iglemlerini yapmak,
yururlukteki butin mevzuatin izin verdigi gayrimenkul degerleme igslemi yapmak ve Bankalar, kamu ve 6zel sektor kuruluslari ile Sermaye Piyasasi Kanunu hukumleri
dogrultusunda kurulan veya kurulacak, gayrimenkul yatirirm ortakliklarinin ve fonlarinin sahibi bulunduktan veya portfoytne girecek olan gayrimenkullerin, ekspertiz ve degerleme
islemlerini yapmak, bu konuda raporlar hazirlamak. c) Borsada iglem gormeyen sirketlerin gayrimenkul alim, satim ve kiralamalarinda, yapilmasi gereken degerleme hizmetlerini
vermek , ve borsada islem goren sirketlerin 6denmig sermayelerinin, ilgili mevzuat 6ngérdugu oranin Uzerinde kalan, gayrimenkul alim ve satimlarimda ve kendi gayrimenkullerini
bagka bir sirkete ayni sermaye olarak koymalari halinde, zorunlu olarak yapilmasi gereken gayrimenkul degerleme hizmetlerini vermek. d) Sermaye Piyasasi Kanunu hikumleri
dogrultusunda gerekli sartlari saglamak kosuluyla, borsada iglem goren veya borsada islem gormeyen sirketlerin gayrimenkul ve makine techizat degerleme taleplerine iligkin,
degerleme hizmetlerini vermek ve raporlar duzenlemek.Sirketin, yukarida belirtilen amag; ve konularini gergeklestirebilmek i¢in, Sermaye Piyasasi Kurulu Mevzuatina aykiri
olmamak ve emlak komisyonculugu faaliyetine girmemek kaydiyla;1- Gerekli makine, techizat ve tesisler ile ara¢ ve geregleri satin alabilir, menkul ve gayrimenkul mallari iktisap
edebilir, satabilir, baskasindan kiralayabilir, kiraya verebilir, inga edebilir ve inga ettirebilir.2-Teminatli veya teminatsiz, yerli veya yabanci, kisi veya kuruluslardan, her turlG para
istikraz edebilir, alacaklar veya uguncu sahislar lehine, ipotek veya menkul kiymet verebilir, kefil olabilir, sirket menkul ve gayrimenkulleri Uzerine, intifa, irtifak ve sikna haklari ile
Medeni Kanun hukumleri ¢cergevesinde, ayni ve gayri maddi haklarla ilgili her gesit islemler yapabilir, alacaklarima karsilik rehin ve ipotek alabilir, bu ipoteklerin terkinini talep
edebilir, yururlukteki mevzuat cergevesinde her cesit teminat alabilir veya verebilir, ilgili mevzuat cergevesinde tahvil ¢ikarabilir.3-Sirket faaliyetlerine giren konularda, yerli ve
yabanci, gercek ve tuzel, resmi ve 0zel kisi ve kurumlarla, gegici veya surekli ortakliklar, istirakler, belirli projelere dayali is ortakliklari, konsorsiyum kurabilir, yine faaliyetleri ile
ilgili, lisans, marka, telif hakki, patent, ihtira beratlari francahising, know-how anlagsmalari yapabilir. Gerektiginde bu haklan devredebilir. Sirket konumu ile ilgili olarak, elektronik
ortami kullanarak, yazili ve gorsel etkilesimli veri kaynagi olusturabilir, satin alabilir, kiralayabilir, kiraya verebilir. ihtisas gerektiren 6zel konulu degerleme taleplerinde, Sirket
disindan, konusunda uzmanlasmis kurum ve kuruluslardan degerleme uzmani saglayabilir ve degerleme raporu tanzim ettirebilir, gayrimenkul mesleginin icrasinda, bu is ile
bagdasik diger meslek kuruluglar ve kigilerle, partnerlik s6zlesmesi yapar, bu kurulug ve kisilerden hizmet alir, bu kurulu ve kisilere hizmet verebilir.4-Sirketin amag; ve konusunu
gerceklestirebilmek icin her turli gayrimenkul satin alabilir, devir ve ferag edebilir, irtifak, intifa, sukna haklan ile ayni ve gayri maddi haklarla ilgili her g¢esit iltizam ve tasarruf
islemleri yapabilir, gerektiginde sahsi ve ayni haklar, leh ve aleyhine ipotekler, satis vaadi sdzlesmeleri, tesis ve akdedebilir. Gerektiginde bunlarin fek ve devrini yapabilir. Sahip
oldugu gayrimenkul Gzerinde, ifraz, tevhid islemleri yapabilir, kamu adina bedelli veya bedelsiz terklerde bulunabilir.5-Sirket, gayrimenkul degerleme islemlerinin yapiimasinda ve
kira bedellerinin belirlenmesinde, Kat Mulkiyeti Kanunu'ndan, tapu kuttuklerinden, imar planlarindan, tapu kadastro teskilatindan, resmi kurumlardan, resmi ve 6zel kurumlarin belge
ve bilgilerinden, egitim kurumlarindan, bilimsel ¢alisma yapan kuruluslardan, bilim adamlarindan vb. kaynaklardan yararlanarak, arastirmalarda bulunabilir.6-Sirket, Sermaye
Piyasasi Mevzuatinda veya ilgili diger mevzuatlarda, ongorulen esaslara uygun olmak kaydiyla, degerleme taleplerini karsilayabilmek icin, gerektiginde sirket digindan, konusunda
uzmanlasmis , kurul ve kuruluslardan degerleme uzmani saglayabilir ve degerleme raporu tanzim ettirebilir, gayrimenkul, menkul ve sirket degerleme mesleginin icrasinda, bu
mesleklerle bagdasik diger meslek kuruluslari ve kisiler ile, hizmet s6zlesmesi yapabilir, bu kurulu veya kisilerden hizmet alabilir, bu kurulu veya kigilere hizmet verebilir.7-Sirket,
degerleme raporu duzenlenmig olan gayrimenkullerin, degerleme raporlarini, belirli zaman araliklarinda yenileyebilir, mukayese raporlarini dizenleyebilir, sirket¢ce dizenlenmis
raporlarin arsivlenmesini ve kanuni surelerince muhafazasini temin eder.8-Sirket, aracilik faaliyetleri ve menkul kiymet isletmeciligi olmamak kaydiyla, bankacilik ile istigal eden
sirketlerin hisse ve intifa senetleri ile tahvillerinin, kar ortaklik belgelerini, finansman bonolarini, katilma intifa senetlerini satin alabilir.9-Sirket yalnizca degerleme faaliyetleri
kapsaminda ihtiyag; dogrultusunda kullanmak Gzere binek veya ticari arag; satin alma ya da kiralama yapabilir, bunla alakali finans kuruluslarindan teminat/kredi kullanabilir.
intiyag; fazlasi araclarini satabilir.10-Sirket istigal konusu ile ilgili olmak Uzere subeler agabilir.11-Sirket hak ve alacaklarini tahsil ve temini igin ayni ve sahsi her turlu teminat
alabilir veya verebilir. Sirket, yukarida belirtilen amag; ve konulardan baska, sirket icin gerekli ve faydali buldugu, iglere girismek Uzere, Genel Kuruldan yetki alabilir, bu yetkiyi
aldiktan sonra, esas sO0zlesmede gerekli degisiklikler yapiimak suretiyle, sirket bu igleri yapabilir.
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4. SIRKETIN MERKEZI

Sirketin merkezi ANKARA ili CANKAYA ilgesi'dir.Adresi KIZILIRMAK MAH. 1450 SK. NO: 9 IC KAPI NO: 10 CANKAYA / ANKARA 'dir.

Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve
ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini slresi icinde tescil ettirmemis sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir.

5. SURE
Sirketin suresi sinirsiz'dir.

6. SERMAYE

Sirketin sermayesi, beheri 7500,00 Turk Lirasi degerinde 1000 paya ayrilmis toplam 7500000,00 Turk Lirasi degerindedir.Bu paylarin tamami nama yazihdir.
-Beheri 7500,00 Turk Lirasi degerinde 490 adet paya karsilik gelen 3675000,00 Turk Lirasit MAHMUT ORHUN CELLEK tarafindan nakdi,

-Beheri 7500,00 Tiirk Lirasi degerinde 310 adet paya karsilik gelen 2325000,00 Tiirk Lirasi DOGDUCAN TEMIZ tarafindan nakdi,

-Beheri 7500,00 Tiirk Lirasi degerinde 200 adet paya karsilik gelen 1500000,00 Tiirk Lirasit AHMET RIZA SEZGIN tarafindan nakdi,

olarak taahhut edilmistir.

Nakden taahhut edilen paylarin itibari degerlerinin tamami sirketin tescilinden 6nce 6denmisgtir.

7. YONETIM KURULU ve SURESI
Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Turk Ticaret Kanunu Hukumleri ¢cergevesinde secilecek en az 1 Gyeden olusan bir yonetim kurulu tarafindan yaratalir.Yoénetim
Kurulu stiresi 1 - 3 yil arasidir. ilk Yénetim Kurulu Gyesi olarak 3 yilhigina asagidakiler segilmistir.

Turkiye Cumhuriyeti Uyruklu 178******26 Kimlik No'lu , ANKARA / KECIOREN adresinde ikamet eden, AHMET RIZA SEZGIN Yénetim Kurulu Uyesi olarak segilmistir.
Tirkiye Cumhuriyeti Uyruklu 148******36 Kimlik No'lu , ANKARA / ETIMESGUT adresinde ikamet eden, DOGDUCAN TEMIZ Yénetim Kurulu Uyesi olarak segilmistir.

Turkiye Cumhuriyeti Uyruklu 258******40 Kimlik No'lu , ANKARA / ETIMESGUT adresinde ikamet eden, MAHMUT ORHUN CELLEK Y®énetim Kurulu Uyesi olarak segilmigtir.

8. SIRKETIN IDARESI VE TEMSILI

Sirketin Yonetimi ve disariya karsi temsili Yonetim Kurulu'na aittir. Sirket tarafindan verilecek bitln belgelerin ve yapilacak sézlesmelerin gecerli olabilmesi igin, bunlarin sirket
unvani altina konmus ve sirketi temsile yetkili kisi veya kisilerin imzasini tagimasi gereklidir. Yonetim kurulu, temsil yetkisini bir veya daha fazla murahhas tUyeye veya muduir olarak
uguncu kisilere devredebilir. En az bir yonetim kurulu tGyesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttir.Yonetim kurulu, duzenleyecegi bir i¢ yonergeye gore, yonetimi, kismen veya
tamamen bir veya birka¢ yonetim kurulu Uyesine veya uguncu kisiye devretmeye yetkilidir. Bu i¢ yonerge sirketin yonetimini duzenler; bunun icin gerekli olan gorevleri tanimlar,
yerlerini gdsterir, 6zellikle kimin kime bagli ve bilgi sunmakla yukimli oldugunu belirler. Yénetim kurulu, istem Uzerine pay sahiplerini ve korunmaya deger menfaatlerini ikna edici
bir bicimde ortaya koyan alacaklilari, bu i¢c yonerge hakkinda, yazili olarak bilgilendirir.Yonetim kurulu, temsile yetkili olmayan yonetim kurulu Uyelerini veya sirkete hizmet akdi ile
bagli olanlari sinirli yetkiye sahip ticari vekil veya diger tacir yardimcilari olarak atayabilir. Bu sekilde atanacak olanlarin gorev ve yetkileri, hazirlanacak i¢ yonergede acgikca
belirlenir. Bu durumda i¢ yonergenin tescil ve ilani zorunludur. i¢ yénerge ile ticari vekil ve diger tacir yardimcilari atanamaz. Yetkilendirilen ticari vekil veya diger tacir yardimcilari
da ticaret siciline tescil ve ilan edilir. Bu kigilerin, sirkete ve uguincu kigilere verecekleri her tur zarardan dolayi yonetim kurulu muteselsilen sorumludur.

9. TEMSILE YETKILI OLANLAR, TEMSIL SEKLI VE GOREV DAGILIMI

Temsile Yetkili Olanlar ve Temsil Sekli:

ik 3 Yil igin Tiirkiye Cumhuriyeti Uyruklu 178******26 Kimlik No'lu , ANKARA / KECIOREN adresinde ikamet eden, AHMET RIZA SEZGIN (BASKAN VEKILI) Temsile Yetkili olarak
secilmistir.

Yetki Sekli: (DOGDUCAN TEMiZ, MAHMUT ORHUN CELLEK) ile birlikte Miistereken Temsile Yetkilidir.

ilk 3 Yil igin Tiirkiye Cumbhuriyeti Uyruklu 148******36 Kimlik No'lu , ANKARA / ETIMESGUT adresinde ikamet eden, DOGDUCAN TEMIZ (BASKAN) Temsile Yetkili olarak
secilmistir.
Yetki Sekli: (AHMET RIZA SEZGIN, MAHMUT ORHUN CELLEK) ile birlikte Miistereken Temsile Yetkilidir.

Ik 3 Yil igin Turkiye Cumhuriyeti Uyruklu 258******40 Kimlik No'lu , ANKARA / ETIMESGUT adresinde ikamet eden, MAHMUT ORHUN CELLEK (BASKAN VEKILI) Temsile Yetkili

olarak segilmigtir.
Yetki Sekli: (AHMET RIZA SEZGIN, DOGDUCAN TEMIiZ) ile birlikte Miistereken Temsile Yetkilidir.

Gérev Dagilimi:
ik 3 Y1l icin DOGDUCAN TEMIZ Yénetim Kurulu Baskani olarak segilmistir.
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ik 3 Y1l igin AHMET RIZA SEZGIN Y®&netim Kurulu Bagkan Vekili olarak segilmistir.

ik 3 Y1l igin MAHMUT ORHUN CELLEK Yénetim Kurulu Baskan Vekili olarak segilmistir.

10. GENEL KURUL

Genel Kurullar, olagan ve olagantstu toplanirlar.Olagan toplanti her faaliyet ddnemi sonundan itibaren ¢ ay iginde yapilir; olaganustu toplanti ise, Sirket islerinin gerektirdigi
hallerde ve zamanlarda toplanir.Genel kurul toplantilarinda, her pay sahibinin oy hakki, sahip oldugu paylarin itibari degerleri toplaminin, sirket sermayesinin itibari degerinin
toplamina oranlanmasiyla hesaplanir. Pay sahibi genel kurul toplantilarina kendisi katilabilecedi gibi pay sahibi olan veya olmayan bir temsilci de yollayabilir. Sirket genel kurul
toplantilarinda, Turk Ticaret Kanununun 409.maddesinde yazili hususlar mizakere edilerek gerekli kararlar alinir. Genel kurul toplantilari ve bu toplantilardaki karar nisabi, Turk
Ticaret Kanunu hikumlerine tabidir.Genel kurul, sirketin merkez adresinde veya yonetim merkezinin bulundugu sehrin elverigli bir yerinde toplanir.

11. ILAN
Genel kurulun toplantiya ¢agrilmasina iligkin ilanlar da dahil olmak Uzere Sirkete ait ilanlar Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yapilir.Genel kurulun toplantiya ¢agrilmasina iligkin
ilanlarin Tark Ticaret Kanunu'nun 414 Gncu maddesi hukmu geregince ilan ve toplanti gunleri hari¢ olmak tzere en az iki hafta 6nce yapilmasi zorunludur.

12. HESAP DONEMI
Sirketin hesap yili, Ocak ayinin 1. ginunden baslar ve Aralik ayinin 31. guni sona erer. Fakat birinci hesap yili, Sirketin kesin olarak kuruldugu tarihten itibaren baslar ve o
senenin aralik ayinin otuz birinci gunu sona erer.

13. KARIN TESPITI VE DAGITIMI

Sirketin net donem kari, faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, yapiimis her gesit giderlerin ¢ikarilmasindan sonra kalan miktardir.a)Net donem kéarinin %5’i, 6denmis
sermayenin %20’sine ulagincaya kadar genel kanuni yedek akgeye ayrilir. b)Kalan miktarin %5’i pay sahiplerine kar payi olarak dagitilir. Genel kurul, net ddnem karindan (a) ve
(b) bentlerindeki tutarlar dusuldukten sonra kalan tutarin dagitiimayarak yedek akgeye ayrilmasina, kismen veya tamamen dagitiimasina karar vermeye yetkilidir. Genel kurul, ilgili
mevzuat gergevesinde pay sahiplerine kar payi avansi dagitiimasina karar verebilir. Kar payi1 avansi tutarinin hesaplanmasinda ve dagitiminda ilgili mevzuat hukumlerine uyulur.

14. YEDEK AKCE
Yedek akgelerin ayrilmasi hususunda Turk Ticaret Kanununun 519 ila 523. maddeleri hukumleri uygulanir.

15. KANUNI HUKUMLER
Bu esas s6zlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Turk Ticaret Kanunu hukumleri uygulanir.

KURUCULAR

Sira No Kurucu Uyruk imza

1 MAHMUT ORHUN CELLEK TURKIYE CUMHURIYETI
2 DOGDUCAN TEMiz TURKIYE CUMHURIYETI
3 AHMET RIZA SEZGIN TURKIYE CUMHURIYETI
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